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BENEFICIOS EN LA COTIZACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR LA CONTRATACION DE MUJERES

2023

TIPO DE CONTRATO

CARACTERISTICAS DE LAS MUJERES

BENEFICIOS SEGURIDAD SOCIAL

CONTRATO
INDEFINIDO
INICIAL

VICTIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA

850 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DEL TERRORISMO

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

MUJERES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

600 EUROS DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DE TRATA DE SERES HUMANOS

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 2 ANOS

MUJERES CON CAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

MUJERES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 3 ANOS

MUJERES CON DISCAPACIDAD

MENORES DE 45 ANOS ENTRE 5.350 Y 5.950 EUROS AL ANO
DEPENDIENDO DEL GRADO Y TIPO DE DISCAPACIDAD DURANTE TODA

LA VIGENCIA DEL CONTRATO.

MAYORES O IGUAL DE 45 ANOS ENTRE 5.700 Y 6.300 EUROS AL ANO
DEPENDIENDO DEL GRADO Y TIPO DE DISCAPACIDAD DURANTE TODA

LA VIGENCIA DEL CONTRATO

MUJERES CONTRATADAS POR FAMILIAR AUTONOMO

BONIFICACION DEL 100% DE LA APORTACION EMPRESARIAL DURANTE

1 ANO
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TIPO DE CONTRATO

CARACTERISTICAS DE LAS MUJERES

BENEFICIOS SEGURIDAD SOCIAL

TRANSFORMACION
EN INDEFINIDOS DE
CONTRATOS
TEMPORALES

VICTIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA

850 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DEL TERRORISMO

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

MUJERES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

600 EUROS AL ANO DURANTE 4 ANOS

VICTIMAS DE TRATA DE SERES HUMANOS

1.500 EUROS AL ANO DURANTE 2 ANOS

MUJERES CON DISCAPACIDAD CON UN
CONTRATO TEMPORAL DE FOMENTO DE EMPLEO
O FORMATIVO

MENORES DE 45 ANOS ENTRE 5.350 Y 5.950 EUROS AL ANO DEPENDIENDO
DEL GRADO Y TIPO DE DISCAPACIDAD DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
CONTRATO.

MAYORES O IGUAL DE 45 ANOS ENTRE 5.700 Y 6.300 EUROS AL ANO
DEPENDIENDO DEL GRADO Y TIPO DE DISCAPACIDAD DURANTE TODA LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

MUJERES CON CONTRATO PARA LA FORMACION
Y APRENDIZAJE.

1.800 EUROS AL ANO DURANTE 3 ANOS.

MUJERES CON CONTRATOS PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE, Y EN
FORMACION EN ALTERNANCIA, PROCEDENTES
DEETT

1.800 EUROS AL ANO DURANTE 3 ANOS

MUJERES CON CONTRATOS EN PRACTICAS,
PROCEDENTES DE ETT

EMPRESAS DE MENOS DE 50 PERSONAS TRABAJADORAS 700 EUROS AL ANO
DURANTE 3 ANOS

MUJERES CON CONTRATOS EN PRACTICAS, DE

EMPRESAS DE MENOS DE 50 PERSONA TRABAJADORAS 700 EUROS AL ANO

RELEVO O SUSTITUCION POR ANTICIPACION DE DURANTE 3 ANOS
LA EDAD DE JUBILACION
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TIPO DE CONTRATO

CARACTERISTICAS DE LAS MUJERES

BENEFICIOS SEGURIDAD SOCIAL

CONTRATOS TEMPORALES

VICTIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA

600 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL

CONTRATO

VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO 600 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

VICTIMAS DEL TERRORISMO 600 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

MUJERES EN SITUACION DE EXCLUSION 500 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
SOCIAL CONTRATO

VICTIMAS DE TRATA DE SERES 600 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL
HUMANOS CONTRATO

MUJERES CON DISCAPACIDAD

MENORES DE 45 ANOS ENTRE 4.100 Y 4.700 EUROS AL
ANO DEPENDIENDO DEL GRADO Y TIPO DE
DISCAPACIDAD DURANTE 3 ANOS
MAYORES O IGUAL DE 45 ANOS ENTRE 4.700 Y 5.300
EUROS AL ANO DEPENDIENDO DEL GRADO Y TIPO DE
DISCAPACIDAD DURANTE 3 ANOS

CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD POR MUJERES BONIFICACION DEL 100% DE LA APORTACION
DESCANSO NACIMIENTO Y CUIDADO DEL MENOR, EMPRESARIAL DE TODAS LAS CONTINGENCIAS
EMBARAZO, RIESGOS DE LACTANCIA, ETC. DURANTE TODO EL CONTRATO
CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUIR A MUJERES BONIFICACION DEL 100% DE LA APORTACION

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

EMPRESARIAL CONTINGENCIAS COMUNES DURANTE
TODO EL CONTRATO

CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUCION DE
MUJERES CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE
IT

MUJERES CON DISCAPACIDAD

BONIFICACION DEL 100% DE LA APORTACION
EMPRESARIAL CONTINGENCIAS COMUNES DURANTE
TODO EL CONTRATO
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CONTRATOS TEMPORALES PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE (FORMACION

EN ALTERNANCIA)

MUJERES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

500 EUROS AL ANO DURANTE TODA LA VIGENCIA
DEL CONTRATO

MUJERES DESEMPLEADAS INSCRITAS EN LA
OFICINA DE EMPLEO

EMPRESAS DE MENOS DE 250 PERSONAS
TRABAJADORAS: REDUCCION DEL 100% EN LA
TOTALIDAD DE LA APORTACION EMPRESARIAL Y
APORTACION DE LA TRABAJADORA
EMPRESAS DE MAS DE 250 PERSONAS
TRABAJADORAS: REDUCCION DEL 75% DE LA
TOTALIDAD DE LA APORTACION EMPRESARIAL Y
EL 100% DE LA TOTALIDAD DE LA APORTACION
DE LA TRABAJADORA

MUJERES CON DISCAPACIDAD

BONIFICACION 50% DE LA APORTACION
EMPRESARIAL POR CONTINGENCIAS COMUNES

CONTRATO TEMPORALES EN PRACTICAS

MUJERES CON DISCAPACIDAD IGUAL O MAYORA
AL 33% O MUJERES CON INCAPACIDAD
PERMANENTE

BONIFICACION 50% DE LA APORTACION
EMPRESARIAL POR CONTINGENCIAS COMUNES
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